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Resalucidn Divectoval N ° 077 ~2022-ESFA.PUB."C” IDG

Ayacucho, 7 de octubre del 2022

Vistos, el Memorando N° 046-2022- ESFA. PUB. “C” A/DG
de fecha 23 de agosto, sobre la aprobacion del Estatuto Institucional Y se adjunta al presente en 41 folios utiles;

CONSIDERANDO:

f- Q_@_ Que, la Escuela Superior de Formacién Artistica Ptblica
“Condorcunca” es una Institucion con Rango Universitario dedicada a la Formacién profesional en la Carrera de

Educacion Artistica Especialidad Musica y de estudios preparatorios, que goza de autonomia académica y
~-normativa conforme lo estipula la Ley 29696;

T Que, la Escuela Superior de Formacién Artistica Pablica

l : “Condorcunca”, es una institucién académica orientada a la investigacion y a la docencia, que brinda una
1 formacién humanista, cientifica y tecnolégica con clara conciencia de nuestro pais como realidad intercultural,
" de servicios publicos esenciales, conformada por docentes, estudiantes y graduados;

Que, es politica de la Escuela Superior de Formacion
Artistica Publica “Condorcunca” garantizar el normal desarrollo y continuidad de las actividades técnico
=== pedagdgicas y administrativas en concordancia con las normas legales vigentes;

u B
1 P

AT T AN Que, en la Asamblea General del dia 13 de agosto del afio
! ;3,,',6\’2022, después de una revisién en reiteradas sesiones del personal Directivo, Jerarquicos, docentes,
& -'-1']“ /' ~administrativos y estudiantes, se aprobé el ESTATUTO en adecuacion a Ley Universitaria N° 30220;
' Estando, a lo dispuesto por el Director General que autoriza
la elaboracién del acto resolutivo de aprobacién indicado en cuarto considerando del presente, visado por las
autoridades respectivas de la Escuela Superior de Formacion Artistica Publica “Condorcunca” de Avacucho, v;
De, conformidad a lo dispuesto por la Ley General de
Educacién de N2 28044; Ley N° 29696; Ley N° 30220, Ley Universitaria; R.D. 156 — 2014 — ESFA. PUB. “¢” /DG,
Reglamento Institucional; R.D. 146 ~ 2011 ~ ESFA. PUB. “C”, demds normas vigentes y en virtud a las facultades
delegadas mediante Resolucién Directoral Regional Sectorial N° 001 64-2022-GRA/GOB/GG-GRDS-DREA-DR.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1° APROBAR, el “ESTATUTO” de Ia
Escuela Superior de Formacién Artistica Publica “Condorcunca” de Ayacucho en adecuacién a la Ley Universitaria

N° 30220, que consta de 14 titulos con sus capitulos pertinentes, 129 articulos, disposiciones generales,
disposiciones complementarias, transitorias y derogarias.

ARTICULO 2° TRANSCRIBIR Y PUBLICAR, el

presente acto administrativo a las instancias correspondientes, asi como su publicacién en Ia pagina
WEB de la ESFA. Pub. “C” A.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

oy, CSUUELA SUPERIOR DE FoRmACION ATiSTICA
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DISPOSICIONES GENERALES

Articulo I.- Del Objetivo del Estatuto

Establecer el marco normativo de la Escuela Superior de Formacién Artistica Publica “Condorcunca”
de Ayacucho.

Articulo Il.- Del &mbito de aplicacién del Estatuto

El Estatuto rige la actividad académica, econémica, normativa y administrativa, concordante con el
principio de autonomia universitaria normativa y académica (Ley 30220), asi mismo mantienen el
régimen académico de gobierno y de economia establecidos por las leyes que los rigen (Ley 29394
y su Reglamento). Es de aplicacion al personal docente, estudiantes, graduados y administrativos
de la institucion.

Articulo IIl.- Del origen de la institucién

La Escuela de Formacion Artistica Plblica “Condorcunca”, fue creada estando como Ministro de
Educacion el ilustre historiador_ de la Republica Jorge Basadre, durante el gobierno del Presidente
Manuel Prado Ugarteche, segun Resolucién Ministerial 1598 del 18 de febrero de 1957, nos
constituimos como Escuela Regional de Musica con sigla ERMA, en 1986 adquirimos la Categoria
de Escuela Superior de Msica “Condorcunca”, con la cual pudimos otorgar el titulo a nombre de la
nacion de “Profesor de Musica” con especialidad en instrumento, cambiando nuestra sigla a ESMA,
mediante Decreto Supremo N° 13-86-ED del 05 de agosto de 1986, siendo Ministro de Educacién
el Dr. Grover Pando Vildoso y Presidente de la Republica el Dr. Alan Garcia Pérez. El 2001 mediante
el D.S. N* 023-2001-ED, se anexa el término Publica por lo que la denominacion seria Fscuela
Superior de Mdsica Publica “Condorcunca”. Por Decreto Supremo N2 017-2002-ED del 16 de agosto
del 2002 la Escuela Superior de Musica Pubica se reinscribe ante los fueros del Ministerio de
Educacién. Segin el plan de adecuacion de los Institutos y Escuelas de Educacion superior
dispuesto en la Ley N2 29394 y R.M. N2 0023-2010-ED se modifica la denominacién a Escuela
Superior de Formacion Artistica Publico “Condorcunca” de Ayacucho; asi mismo, durante este afio
se modifica su denominacién a Escuela Superior de Formacién Artistica Publica “Condorcunca”
segun D.S 017-ED del 16 de agosto del 2010. El 31 de mayo del 2011 se expide la Ley 29696, Ley
que modifica el Articulo 99° de Ia Ley 23733, Ley Universitaria, que incorpora en sus alcances a
centros superiores de arte y msica y en ella se considera a la Escuela Superior de Formacion
Artistica Publica “Condorcunca” de Ayacucho y tienen los deberes y derechos que confiere |a
presente Ley para otorgar en nombre de |a Nacion el grado de bachiller y el titulo de licenciado
respectivo, equivalentes a los otorgados por las universidades del pais, que son viélidos para el
ejercicio de la docencia universitaria Y para la realizacion de estudios de maestria y doctorado, y
gozan de las exoneraciones y estimulos de las universidades en los términos de la presente Ley. A
partir del 03 de julio del 2014 entr6 en vigencia la Ley Universitaria N2 30220 en Ia que se ratifica a
las instituciones superiores de rango universitario en la tercera de las disposiciones
complementarias modificatorias para otorgar en nombre de la Nacién el grado de bachiller y los
titulos de licenciado respectivos, equivalentes a los otorgados por las universidades del pais.
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TiTULO |
NATURALEZA Y CONSTITUCION
CAPITULO |
DENOMINACION E INTEGRANTES

Articulo 12.- La Escuela Superior de Formacién Artistica Publica
Constitucién Politica del Estado, la Ley N2 30220 (referido a
mantienen el régimen académico de gobierno y de economi
rigen (Ley 29394) y sus Reglamentos.

“Condorcunca”, se rige por la
la normativa académica); asimismo,
a establecidos por las leyes que los

Articulo 22.- La Escuela Superior de Formacién Artistica Publica
educativa publica superior de nivel universitario, integrado por
dedicados a la educacion, a la investigacion, la difusién del sab

profesionales en miisica, asi como a la difusién, extensidn Y pr
a la comunidad.

“Condorcunca” , es una Institucion
docentes, estudiantes y graduados,
ery la cultura para la formacién de
oyeccion social del saber y la cultura

Articulo 32.- LaEscuela Superior de Formacién Artistica Pdblica

“Condorcunca” es Persona Juridica
de Derecho Publico. La personeria la ejerce el Director General,

Articulo 42.- La Escuela Superior de Formacién Artistica Publica
presente estatuto, reglamentos Yy actos oficiales, en adelante se identificara con las siglas: ESFA.
Pub. “C”, Estos no pueden ser utilizados sin autorizacién por otras personas naturales o juridicas. El
uso indebido de los simbolos ests sujeta a denuncias y sanciones de acuerdo a Ley.

“Condorcunca” para efectos del

CAPITULO Il
FINES, PRINCIPIOS Y AUTONOMIA

Articulo 52.- Son fines de la Escuela Superior de Formacién Artistica Publica” Condorcunca”:

a) Formar docentes y profesionales en musica de alta calidad académica, artistica,

humanistica y cientifica con pleno sentido de responsabilidad social, de acuerdo a las
necesidades del pais.

b) Promover y difundir el desarrollo de la musica universal, de nuestra region y de otras

regiones de nuestra patria, estimulando la creacién artistica y la integracion nacional;
€) Preservar, acrecentar y transmitir la cultura musical universa

I, latinoamericana, nacional,
regional y local.

d) Realizar investigaciones y fomentar la creacién artistica e intelectual, reafirmando |a
identidad cultural del pais.
e) Reafirmar la interculturalidad, reconociendo

y valorando la diversidad y el pluralismo
cultural peruano.

f) Realizar acciones de proyeccion social y extensién hacia la comunidad, difundiendo sy
legado cultural, artistico, tecnolégico, promoviendo su desarrollo integral.
g) Contribuirala conservacion del medio ambiente.

{
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Articulo 62.- Rigen las actividades de la Escuela Superior de Formacién Artistica Publica
“Condorcunca” los siguientes principios:

a) Labusqueda y difusién de la verdad.

b) La afirmacién de los valores y el servicio a Ia comunidad.

€) Llacalidad académica que asegure condiciones adecuadas de formacion de nuestros
estudiantes.

d) Elpluralismo y la libertad de pensamiento, de critica, de expresion y de catedra con
Sujecion a los principios constitucionales y a los fines de la institucién.

e) Elrechazoatoda forma de violencia, intolerancia y discriminacién.

f) La defensa del valor de la produccién artistica del pasado y del presente como
elemento fundamental del patrimonio cultural futuro.

g) Lademocracia institucional,

Articulo 72.- Son funciones de la Escuela Superior de Formacion Artistica Pablica “Condorcunca”:

a) Desarrollar su actividad basada en el proceso ensefianza-aprendizaje, para formar
profesionales en musica que sean competitivos conforme 3 las necesidades de la
region y el pais. ‘

b) Promover |a creacion vy la investigacion musical, como funcién esencial que
contribuya a la formacién profesional, a la generacién de conocimientos y a la
solucion de problemas local, regional y nacional.

€) Realizar actividades de difusion musical a favor de la comunidad mediante |a
prestacion y promocién de servicios.

d) Realizar la educacién continua de actualizacién o perfeccionamiento de
conocimientos, capacidades, actitudes y précticas de los docentes o egresados.

e) Desarrollar las aptitudes musicales de los nifios y jévenes, mediante los estudios
preparatorios que ofrece Ia institucion.

f) Promoverla preservacion y difusidn del patrimonio musical peruano, a través de |a
investigacién y a través de la prictica musical.

g) Promover la conservacion del medio ambiente a través de actividades educativas
y artisticas.

Articulo 82.- La autonomia de la Escuela Superior de Formacion Artistica Pablica “Condorcunca” le
faculta a ejercer los siguientes derechos:

a) Se rige por la Constitucién Politica del Estado, la Ley Universitaria N2 30220y la Ley
29394,

b) Gobernarse por su Estatuto para estructurar, organizar Yy conducirse como institucién
de Rango Universitario, con atencion a su naturaleza, caracteristicas Y necesidades
institucionales.

¢) Elaborar, aprobar y modificar su Estatuto, Reglamentos y Planes Curriculares,
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d) La ESFA. Pub. “C”

e)

f)

g)

Articulo 92.- La estructura orgdnica de la Escuela Su
“Condorcunca” es:

para el cumplimiento de fines y principios puede crear nuevas
especialidades de musica de acuerdo a las necesidad

de desarrollo local, regional y nacional.
Organizar su sistema académico (Ley 30220),

es en coordinacién con los planes

asi como mantienen el régimen

académico de gobierno y de economia establecidos por las leyes que los rigen (Ley
29394),

El local de la Institucion es inviolable conforme lo establece la Ley N2 30220 - Ley
Universitaria;

Administrar sus bienes e ingresos propios, elaborar su presupuesto, disponer de sus
récursos y responsabilidades de acuerdo a Ley.

TiTULO 1N
GOBIERNO INSTITUCIONAL
CAPITULO |
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

perior de Formacion Artistica Publica

ORGANOS DE GOBIERNO

Consejo Institucional.
Consejo Directivo.
Direccion General.

ORGANOS DE LINEA

Direccién Académica (Jefe de la Unidad Académica, Ley N 29394).
Jefe de Area Académica de Educacion Artistica Especialidad Musica.
Jefe de Area Académica de Artista Profesional (Estudios Preparatorios: FOTEM y FOBAS).

ORGANO DE APOYO

Jefatura de la Unidad Administrativa.

Secretaria Académica, quien cumple ademas las funciones de Secretaria General.

Oficina de Extensién y Proyeccién Institucional (Jefe del Area de Formacion en Servicio, de
acuerdo a la Ley N229394),

Oficina de Bienestar Institucional (lefe del Area de Formacién en Servicio, de acuerdo a la
Ley N2 29394).
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CAPITULO Il
CONSEJO INSTITUCIONAL

Articulo 102.- El Consejo Institucional, en concordancia a la Ley N2 29394, es el 6rgano maximo de
gobierno de fa Escuela Superior de Formacion Artistica Publica “Condorcunca” de Ayacucho, y
representa a la comunidad institucional y se encarga de dictar las politicas generales de la

institucion. Es convocado por el Director General o el que haga sus veces. El Consejo Institucional
esta conformada por:

a) Director General, quien lo preside.

b) Director Académico (Jefe de la Unidad Académica).

c) lefe del Area Académica de Educacion Artistica Especialidad Musica.

d) Jefe del Area Académica de Artista Profesional (Estudios Preparatorios: FOTEM y
FOBAS).

e) Unrepresentante de los docentes.

f) Un representante de estudiantes Que se encuentre en el tercio superior a partir del
Il al VIl semestre.

g) Concurren los funcionarios administrativos cuando son requeridos, con fines de
asesoramiento e informacion sobre aspectos que son de su competencia, sin derecho
a voto. :

La eleccion de los representantes del Consejo Institucional, a excepcion de los literales

a), b), ¢) y d), se hace democraticamente por votacién universal, secreta y obligatoria

entre los miembros de cada grupo representado. Dicha eleccion es por un periodo bienal.

No hay reeleccién inmediata. Las reglas del proceso de eleccién de los representantes

son aprobados por el Consejo Institucional.

Articulo 11°.- El Consejo Institucional tiene las siguientes atribuciones:

a) Aprobar las politicas de desarrollo institucional, en concordancia con las

politicas sectoriales, de la Region y del Proyecto Educativo Nacional, el Proyecto
Educativo Regional, el Proyecto Educativo Local, el Proyecto Educativo
Institucional que comprende la vision Y misién institucional, el diagnéstico, la
propuesta pedagogica y propuesta de gestion. Opinar sobre los criterios de
autoevaluacion de la institucion educativa. Proponer las adecuaciones y ajustes
de las normas de organizacién interna y de los lineamientos de politica educativa
institucional.

Modificar o reformar el Estatuto con voto favorable de la mayoria de sus
miembros habiles del Consejo Institucional y remitir a la SUNEDU.

Ratificar el Proyecto Educativo Institucional, el Plan Anual de Trabajo, Plan Anual
Académico aprobado por el Consejo Directivo.

Ratificar el Reglamento Institucional aprobado por el Consejo Directivo.
Proponer al Consejo Directivo la creacion, fusion o supresién de carreras
profesionales y/o especialidades para la tramitacion correspondiente.

10
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Aprobar el curriculo ¥ planes de estudio de [a ESFA. Pub.

“C” aprobados por el
Consejo Directivo.

g) Evaluar la Organizacion académica Yy administrativa, acordando los cambios
institucionales pertinentes, para el mejor cumplimiento de sus fines.

h) Suspender en casos de grave problema, total o parcialmente las actividades
académicas y administrativas de la Institucion.

i) Aprobarla Memoria Anual que presenta el Director General.

i) Resolveren ultima instancia los procesos discj

plinarios de los estudiantes y otros
que sefale su reglamento.

Articulo 12°.- F| Consejo Institucional como organo de asesoramiento, se retine en sesién ordinaria
una vez cada semestre académico y extraor

dinariamente en cualquier época. En ambos casos a
pedido del Director General 0 a pedido escrit

o de la mayoria absoluta de sus miembros del Consejo
Directivo o del Consejo Institucional. La con

vocatoria es fundamental con precision de la agenda.
Sus acuerdos se registran en un libro de actas,

CAPITULO m

DEL CONSEJO DIRECTIVO
Articulo 15¢2.- F Consejo Directivo es el organo de dire
promocion y de ejecucién de la Escuela §
Ayacucho, y fija la politica institucional e

ccion superior, de asesoramiento, de
uperior de Formacién Artistica Plblica “Condorcunca” de
n concordancia con los fines de ella.

Articulo 169.- E| Consejo Directivo ests integrado por los siguientes miembros:

a) Director General, quien lo preside.

b) Sub Director Académico, RDR N200482 del 05/ABR/1999 (Jefe de la Unidad
Académica).

11
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Articulo 17°.- E Consejo Directivo tiene las siguientes atribuciones:

Aprueba y dirige |a ejecucion en todos sus alcances y asumiendo |a responsabilidad del desarrollo
del proyecto educativo institucional, y del presupuesto anual dela institucion, asimismo administra
Y convoca a los concursos de admision y de personal.

CAPITULO IV
DE LA DIRECCION GENERAL

Articulo 189°.- L3 Direccién General, es el organo de gobierno de |3 Escuela Superior de Formacion
Artistica Publica “Condorcunca”, es el responsable de planificar, organizar y dirigir, coordinar,
supervisar y evaluar el funcionamiento de Ia institucion y garantizar sy desarrollo. Esta
representado por el Director General.

Artfculo199.-Representaci6n Legal
El Director General, es el representante legal de la Escuela Superior de Formacién Artistica Publica
“Condorcunca”, encargado de la gestién académica, econdémica y administrativa. Su cargo exige

publica remunerada a excepcion de la docencia. v
Articulo 202.- Para ser Director(a) General se requiere:

a) Titulo profesional y grado académico.

b) Contar con el grado de Maestria o Doctorado.

€) Experiencia docente y gerencial no menor de cinco (5) afios.

d) No registrar antecedentes penales, judiciales, ni haber sido  sancionado
administrativamente en los ultimos cinco afios.

Articulo 212.-Funciones del Director General
Son funciones del Director General de |3 Escuela Superior de Formacion Artistica Publica
“Condorcunca”:

a) Representar legalmente a Ia Institucién.

b) Planificar, gestionar, supervisar y evaluar la marcha institucional con Ia participacion de I
comunidad educativa.

¢) Convocar para la eleccion de los reépresentantes del Consejo Institucional de conformidad
con lo establecido en el articulo 99,

d) Firmar Convenios, con Ia opinién favorable del Consejo Directivo, con entidades
organizaciones o agencias de cooperacion internacional, siempre y cuando se respete |a
finalidad formativa, la normatividad que rige a dichas entidades y redunde en beneficio de
la formacién profesional.

e) Presidir el Consejo Directivo, Consejo Institucional y hacer cumplir sus acuerdos. En las
votaciones en caso de empate tendra voto dirimente.

f) Apruebaen coordinacion con el Consejo Directivo el proyecto de presupuesto anual.

12
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g) Cautelar el logra de los fines y objetivos de |a ESFA. Pub.

h) Vela por Ia autonomia de Ia institucionalidad y denun
integridad corporativa.

HC "

cia actos que atenten contra la

académicas y administrativas.

i) Dirigir, supervisar y evaluar la actividad
de la Escuela.

k) Aprobar los reglamentos especifi

COs con sujeciodn al presente estatuto y al reglamento
General.

1)  Suscribir convenios de cooperacidn con instituciones nacionales y extranjeras los que

deberan ser puestos €n conocimiento del Consejo Directivo.

m) Presentar sy memoria anual al Consejo Directivo y al Consejo Institucional para su

}/ Ng(022
foralés

: “1 aprobacion.

3 ‘;* n) Expedir y refrendar los diplomas de Jos grados académicos y los titulos profesionales
g' ;;j conferidos por el Consejo Directivo.

:; ——Elg‘ 0) Coordinar las acciones del proceso de admision.

, P) Resolver aquellos asuntos
5 especificamente,

que por el presente Estatuto no han sido considerados

e
SO

T
oL
F il A

Articulo 22¢2.- Son causales de vacancia del cargo de Director General:

a) Impedimento fisico 0 mental permanente debidamente comprobado, que le incapacite
desempefiar el cargo.

b) Observar conducta inmoral en el cum
comprobado efectivamente.

€) Abandono prolongado e injustificado de sus labores.

d) Sufrir condena privativa de la libertad por delito doloso.

e) No convocar al Consejo Institucional en forma rei
presente Estatuto,

f) Elcese o jubilacién del que ejerce el ca

plimiento de las funciones propias del cargo,

terada en los casos contemplados en el

rgo de Director General, y
g) Fallecimiento.
TITULO NI
ESTRUCTURA Y REGIMEN ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO
CAPITULO |

DE LA ESTRUCTURA ACADEMICA
Articulo 232.- DE LOS ORGANOS DE LiNEA

Son Organos de Linea de |a Direccién Aca

démica (Jefe(a) de la Unidad Académica) y las Jefaturas de
las Areas Académicas.

Articulo 24¢.- DE LA DIRECCION ACADEMICA (JEFATURA DE LA UNIDAD ACADEMICA)

13
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Es responsable de normar, planificar, programar, dirigir, supervisar y evaluar el desarrollo de las
actividades académicas. Cuenta con un Director Académico (Jefe de la Unidad Académica), quien
reemplaza al Director General en los casos de licencia, impedimento o vacancia.

Articulo 252.-Para ser Director Académico (Jefe(a) de la Unidad Académica) se requiere:
a) Titulo profesional.
b) Contar con el grado de Maestrfa o Doctorado.
¢) Experiencia docente Yy gerencial no menor de tres (3) afios.

d) No registrar antecedentes penales, Judiciales,

ni  haber sido sancionado
administrativamente en los ultimos cinco afios.

Articulo 26,

a)

= Son funciones de la Direccién Académica (Jefe(a) de la Unidad Académica):

Planificar, supervisar y evaluar el desarrollo de las actividades académicas en

coordinacién con los Jefes de las Areas Académicas.

b) Supervisar la aplicacién de la normatividad técnico pedagdgica correspondiente.

€) Promover el mejorarﬁiento de la calidad profesional de los docentes de Ia institucién.
d) Supervisarala comision que administra el Concurso de Admisién de la ESFA. Pub. C.
e) Organizary supervisar los procesos de evaluacién y titulacién,

f)

Participar por delegacién del Director General representando a la Institucién ante los

organismos encargados de formular la politica nacional de ensefianza, ciencia y
tecnologia.

B) Presentar un informe semestral de su gestién al Director General.

h) Formulary proponer los curriculos y planes de estudio, asi como las normas de ca racter

académico.

i)  Organizary programar la calendarizacién académica anual.

j)  Organizar los estudios de Perfeccionamiento docente en Educacién, Arte y Cultura.
k) Proponer la creacion, fusion o supresion de carreras profesionales y/o especialidades.
)

Opinar bajo responsabilidad y consolidar las propuestas de contratacion, nombramiento
y ratificacion de los docentes.
m) Entregar oportunamente el reglamento institucional académico a los estudiantes, asi

como la informacion sobre sus derechos y deberes,

n) Opinar sobre la revalidacion y el reconocimiento de grados o titulos profesionales

expedidos en el extranjero equivalente a los Que otorga la Escuela Superior de

Formacion Artistica Publica “Condorcunca”; asi como la convalidacion de cursos a los

alumnos matriculados.

14
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0) Cumplir otras funciones que le asigne el Director General.

Articulo 272.- El Director Académico (Jefe
funciones cuenta con Ja siguiente estructura:

(a) de la Unidad Académica) para el cumplimiento de sus

- Jefe de Area Académica de Educacion Artistica; y

Jefe de Area Académica de Artista Profesional (a cargo de FOTEM y FOBAS).

Articulo 289°.- [as Jefaturas de Areas Académicas de Educacion Artistica

(FOTEM y FOBAS).

Articulo 299.- [ os requisitos para desempefiar las Jefaturas de Areas Académicas son:

a) Titulo profesional.
b) Estudios de post grado.

) Experiencia docente Yy gerencial no menor de tres (3) afios.
d) No registrar antecedentes penales, judiciales, ni haber

sido  sancionado
administrativamente en los dltimos cinco afios.

Articulo 309,

- Son funciones del Jefe(a) del Area Académica de Educacién Artistica Especialidad
Msica: !

a) Planificar, organizar, ejecutar, supervisar, monitorear y evaluar las actividades, practicas
pre-profesionales y servicios propios de la carrera.

b) Aplicar la normatividad técnico-pedagdgica correspondiente a la carrera.

¢) Coordinar con el equipo de tutores y con delegados de aula.

d) Proponer a la Direccion Académica la politica educativa de sy competencia y coordina su
aplicacion.

e) Mejorar la calidad profesional de| equipo de doce

ntes a su cargo y vela por la excelencia
académica vy profesional, para lo cual

Organizaran eventos de capacitacién y
perfeccionamiento, adem4s Promoveran actividades culturales.

f) Elaborary administrar el Plan de Estudios de la carrera, evaluar su aplicacién Y proponer a

Académica) los reajustes correspondientes.

del Area de Formacién en Servicio para las
Presentaciones de los estudiantes o docentes a nivel externo.

h) Proponer a la Direccién Académica las medidas
que estime conveniente en bien de la carrera.

i) Velar por la buena marcha de la carrera.

j) Orientara los estudiantes en su formacién profesional, académica, en coordinacién con la
Direccién Académica (Jefatura de la Unidad Académica).

k) Estructurar y actualizar los silabos de las a
curriculares de la Direccién Académica.

1) Participar en los concursos de plazas docentes de |a Direccion Académica; asimismo, en los

procesos de evaluacién de sus profesores con fines de promocion, ratificacion, cambio de
régimen de dedicacién o separacion y reingreso; y

académicas, economicas y administrativas

signaturas de acuerdo con los requerimientos

15
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Publica “Condorcunca” Y su propio reglamento.

Articulo 312.- Son funciones del Jefe

(a) del Area Académica de Artista Profesional (a cargo de
FOTEM y FOBAS):

a) Planificar, organizar, ejecutar, supervisar, moni
pre-profesionales Y servicios propios del progra

b) Aplicar la normatividad técnico-pedagdgica correspondiente al programa de preparatoria.

¢) Coordinar con el equipo de tutores Y con delegados de aula.

d) Proponer a la Direccién Académica la politica
aplicacion.

e) Mejorar la calidad profesional del equipo de docentes a sy cargo y velar por la excelencia

académica vy profesional, para lo cual organizardn eventos de Capacitacion vy
perfeccionamiento, ademas promoveran actividades culturales.

torear y evaluar las actividades, practicas
ma de preparatoria.

educativa de sy competencia y coordina su

reajustes correspondientes.

g) Coordinar las actividades artisticas con el Jefe del Area de Formacién en Servicio para las
presentaciones de |os estudiantes o docentes, a nivel externo.

h) Proponer a la Direccion Académica las medidas académicas, econdmicas y administrativas
que estime conveniente en bien del Programa de preparatoria.

i) Velar por la buena marcha del programa de preparatoria.

i) Orientar a los estudiantes en su formacién acadé
Académica (Jefatura de la Unidad Académica).

k) Estructurar Y actualizar los silabos de las asi

mica en coordinacién con la Direccidn

; asimismo, en los procesos de evaluacién de sus profesores con
fines de promocion, ratifi

reingreso; y

m) Los demds que sefiale e Reglamento General de Ia Escuela Superior de Formacisn Artistica
Publica “Condorcunca” Y su propio reglamento.

Articulo 322.- De las Jefaturas de Areas Académicas

Formacion Artistica Publica “Condorcunca”.

16
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CAPITULO II
DEL REGIMEN ACADEMICO

Articulo 332.- El régimen de estudios estd organizado
sistema de créditos,

especialidad.

por carreras y semestres académicos; bajo el
mediante el desarrollo del curriculo rigida y flexible de cada carrera y

Articulo 342.- E| régimen académico de la Escuela de Superior de

Formacién Artistica Publica
“Condorcunca”

» S€ sustenta en la integracién tanto de formacién profesional, investigacion,

extension y proyeccién educativa

Articulo 352.- Los estudios profesionales incluyen las siguientes dreas curriculares:

a) Area de Formacisn General:

b) Area de Formacién Pedagogia e Investigacién
c) Area de Formacion Especializada; y

d) Areas Complementarias o Electivas.

Articulo 362.- E| Régimen Académico estd organizado de la siguiente manera:

a) El Régimen Regular (pre-grado), se organiza y desarrolla sus actividades en periodos
lectivos regulares de diez (10) semestres académicos.

b) El Régimen de Especializacién, se organiza
especialidad en funcién de las diversas modal
del primer titulo profesional.

€) Elrégimen de complementacion académica.
d) Post-Grado.

y desarrolla estudios de segunda y ulterior
idades de formacién posterior a la obtencién

Articulo 372.- En e} Régimen Regular, el periodo lectivo comprende 10 semestres académicos con
una duracién minima de treinta y cuatro (34) semanas lectivas o su equivalente en horas y créditos.

Articulo 382.- El Curriculo de Estudios del Régimen Regular comprende un periodo de cinco (5) afios

Articulo 392.- El trabajo académico se desarrolla en semestres académicos en dos semestres por
afio. Cada semestre académico tiene una duracién de diecisiete (17) semanas como minimo.

Articulo 402.- En el desarrollo académico, la secuencia de las asignaturas que conforma el Plan de

Estudios es obligatoria, de tal forma que es necesario aprobar el curso o cursos pre-requisito, tanto
para los alumnos regulares Y por traslado interno o externo por convalidacién de asignaturas.

Articulo 419.- La ensefianza en |a Escuela Superior de Formacion Artistica Publica

es gratuita para los estudiantes regulares, perdiendo este derecho los estu
desaprueban una o mds asignaturas. Mientras

“Condorcunca”,

diantes que se
para los estudiantes que siguen especializacidn,

complementacion y post-grado no tienen ese derecho.

17
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Articulo 42¢.- |5 evaluacioén es Permanente, continua Y se traduce en el sistema de calificacidn
vigesimal. Los criterios, procedimientos e instrumentos de evaluacion, asi como los asuntos

relativos al rendimiento académico, examenes Y certificacion son sefialados por e Reglamento
respectivo.

Articulo 44¢2.-fn ¢ régimen de Especializacion, Complementacién Yy de Post Grado para su
funcionamiento se rigen por su propio reglamento.

CAPITULO 1
DE LOS ORGANOS DE APOYO

Tramite Documentario.

Articulo 462.- | os requisitos para desempefiar Ia Secretaria Académica o General son:

a) Titulo profesional,
b) Experiencia docente y gerencial No menor de tres (3) afios.

c) No registrar antecedentes penales, judiciales, ni haber sido sancionado
administrativamente en los Gltimos cinco afios,

d) Otros que sefale el Reglamento Institucional.
Articulo 47¢2.- Son funciones de I3 Secretaria General o Secretaria Académica:
a) Organizar ¥ administrar |os servicios de registro académico y de evaluacion de
estudiante; asj como, el proceso de matricula
b) Organizar el Proceso de titulacién profesional y sy tramitacién.
€) Elaborar y sistematizar |a base de datos estadisticos de |a institucion.
d) Coordinar con Jos Jefes de Area Académica.

e) Actuar como Fedatario de I3 Escuela.

18
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f)

g) Tenerasu cargo los libros de actas y el registro ofi

Refrendar las resoluciones que expida el Director General y los diplomas de grado o
titulo otorgados por Ia Escuela.

cial de grados y titulos.

h) Comunicar, cumpliry hacer cumplir las disposiciones del Director General y los acuerdos
del Consejo Institucional de |a Institucion.
i)  Organizar y mantener actualizada el archivo de los grados y titulos conferidos por la
Institucion; y,
j)  Otras que sefiale el Reglamento Institucional.
Articulo 482.

- La Jefatura de Administracién, es una unidad de apoyo y servicio técnico a las

funciones de gobierno Yy se subordina a la actividad académica; ests encargado de conducir,

ejecutar los sistemas administrativos, de infraestructura, de equipamiento, de personal,

econom

de
ia y finanzas. Se encuentra bajo la autoridad de Ia Direccion General, la labor del Jefe de

Administracién es a dedicacion exclusiva.

Articulo 49e.

a)

- Son requisitos para ejercer el cargo de Jefe de Administracién:
Titulo profesional;

b) Estudios de especializacién en administracién o contabilidad;
¢) Experiencia en gestion administrativa o institucional no menor de tres afios, y;
d) No registrar antecedentes penales, judiciales, ni haber sido sancionado
administrativamente;
e) Otros que determine el Reglamento Institucional.
Articulo 509.- E| Jefe de Administracion tiene las siguientes funciones:
a) Dirigiry coordinar el drea administrativa.
b) Gestionary proveer los recursos necesarios para la éptima gestion institucional,
¢) Elaborar, ejecutar y evaluar el presupuesto de la institucion.
d) Administrar los bienes, los recursos institucionales, los recursos financieros, los pagos a
los proveedores y otras acciones de administracion.
e) Administrar los bienes, los recursos institucionales, los recursos financieros, los pagos a
los proveedores y otras acciones de administracién.
f) 1

nformar a las autoridades y a la comunidad educativa sobre el manejo de los recursos

y bienes institucionales.

19
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g)

Coordinar la ejecucién de las acciones referidas a provision de cargos y plazas

administrativas y evaluacion, conforme a Jas normas vigentes.

h)  Dirigir y controlar los sistemas de infraestructura Y equipamiento, sistema de personal,
economia y finanzas.
ificacidn, aprobacion, ejecucidn

y evaluacién de gastos e ingresos, conforme a lo dispuesto en las normas vy directivas

vigentes de Presupuesto y control.

)  Elaborar las planillas de Pago y otras segun corresponda.
k)

I

Actualizar el inventario e incrementar los bienes muebles

 €nseres y valores de |a
Institucidn;

m) Proponer normas y/o procedimientos técnicos administrativos para el

mejor
cumplimiento de [as actividades del sistema;

.

n) siguiente afio, que sera aprobado por e|

Elaborar el anteproyecto Presupuestal para e|

Consejo Directivo;

0) Supervisar la correcta ejecucion del presupuesto anual de I3 E

scuela a nivel de cuenta
final, y;

P) Otras funciones que le asigne el Reglamento Institucional.

Articulo 512.- La Jefatura del Area de Formacién en Servicio,

€S una unidad de apoyo, imagen y
proyeccion a la comunidad

» 1a labor del Jefe del Area de For
exclusiva,

Articulo 522.- Son requisitos para ejercer el cargo de Jefe del Area de Formacidn en Servicio:

a) Titulo profesiona I;

b) Estudios de especializacion en el campo pedagdgico o artistico;

¢) Experiencia en gestion administrativa o institucional no menor de tres afios, v;

d) No registrar antecedentes penales,

judiciales, ni haber sido sancionado

administrativamente;

e) Otros que determine el Reglamento Institucional.

20
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Articulo 532.- E| Jefe de Jefe del Area de Formacién en Servicio tiene las siguientes funciones:

a) Elaborar en coordinacién con el Jefe de |a Unidad Académica, el Plan de Formacién en
Servicio Institucional.

b) Presentar el Plan para su aprobacién al Consejo Directivo.

€) Programar, organizar, dirigir monitorear y evaluar la ejecucién de las actividades
programadas en el Plan.

d) Informar sobre los avances y resultados de |a ejecucioén de las actividades realizadas.

e) Gestionarla participacion de los docentes formadores que respondan al perfil requerido
para las actividades programadas.

Coordinar con el Jefe de la Unidad Administrativa la dotacién de recursos, uso de

equipos y el presupuesto necesario para la ejecucion del Plan.

g) Otras inherentes al cargo que sefiale el Reglamento Institucional.

TITULO IV
ESTUDIOS, GRADOS Y TiTULOS
CAPITULO |

DE LOS ESTUDIOS
Articulo 54¢.- F| ingreso a la Escuela de Formacion Artistica Publica "Condorcunca”, se realiza

mediante un proceso de admision. Cada proceso estd a cargo de una Comision de Admisidn, la cual

es autonoma que depende de la Direccién General, tiene las siguientes funciones: :

organizar, ejecutar, supervisar, llevar a cabo el concurso de admision y evaluar todas las acciones

del proceso. Al término del mismo debe presentar un informe final a la Direccidn General para la

aprobacion de los resultados por el Consejo Directivo Y su publicacion oficial.

Articulo 552.- |3 Escuela Superior de Formacién Artistica Publica “Condorcunca” ofrece estudios de

formacion académica y profesional de nivel universitario en la ¢

arrera de Educacion Artistica yen
Estudios Preparatorios.

- Son requisitos para egresar:

a) Haber cumplido con aprobar todos los cursos obligatorios del plan de estudios y los

cursos electivos necesarios en Ia carrera profesional donde se ha formado.

b) Haber aprobado el total de créditos del Plan de Estudios de su carrera profesional.

€) Cumplir con el Procedimiento administrativo que sefiala el Re

glamento de Grados y
Titulos.
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CAPITULO Il
DE LOS GRADOS

Articulo 572.- Para obtener el Grado Académico de Bachiller en Educacién (se aplica lo dispuesto

en la Ley N2 30220, ingresantes a partir del 2016, lo referente al articulo 459) se requiere:

a) Haber cursado Y aprobado el total de asignaturas y acreditar el 100% de los créditos
establecidos en el Plan de Estudios correspondiente;

b) Haber obtenido e diploma de egresado de |a institucién;

¢) Cumplir con los procedimientos administrativos sefialados en el Reglamento de Grados y

Titulos de la Escuela.

d) Para los ingresantes a partir del 2016, aprobacién de un trabajo de investigacion vy el

conocimiento de un idioma extranjero, de preferencia inglés o lengua nativa.

Articulo 582.- La Escuela Superior de Formacién Artistica Publica “Condorcunca” otorga el grado

académico de Bachiller en Educacidn.

CAPITULO 11
DE LOS TiTULOS

Articulo 592.- Para obtener e Titulo Profesional de Licenciado en Educacién Artistica Especialidad

Mdsica (contemplado en |a Ley N2 30220, art. 452) se requiere:

a) Haber obtenido e Grado de Bachiller en Educacion.

b) Aprobacién de una tesis o trabajo de suficiencia profesional, pudiendo la institucion tener
presente las modalidades de titulacion contemplado en la RESOLUCION DEL CONSEJO
DIRECTIVO Ne 033-2016-SUNEDU/CD previa acreditacion.

€) Cumplir con los procedimientos sefialados en el Reglamento de Grados y Titulos de Ia

Institucion, como Ia presentacién artistica de las diferentes etapas de Ia Historia de la
Musica.

Articulo 60°.- La Escuela Superior de Formacidn Artistica Publica “Condorcunca” otorga el titulo

profesional de Licenciado en Educacion Artistica Especialidad Musica.

Articulo 612.- Registro de Graduados y Titulados: Los graduados y titulados se registran en los
respectivos padrones de |a institucién y de la SUNEDU Y Son convocados para el ejercicio de su

derecho a participar en los érganos de gobierno de acuerdo a las normas vigentes.
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orientar su gestion a formar profesionales criticos y reflexivos para un mundo en co
enmarcados en el perfil profesional.
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Articulo 622.- Los estudios de segunda especialidad profesional y los que conduzcan a los grados

de maestro y doctor se realizaran en la escuela de Post-grado de la Escuela Superior de Formacién

Artistica Pablica “Condorcunca” (siempre y cuando se cuente con la autorizacion de la SUNEDU) o

en las escuelas de Post-grados de las universidades nacionales y extranjeras.

Articulo 632.- Seccién de Estudios Preparatorios: La Escuela Superior de Formacién Artistica

Pdblica “Condorcunca” cuenta con una seccion de Formacién Temprana (FOTEM) y Formacién

Bésica (FOBAS), se organiza a través de programas de formacién musical por grados de estudios,
estdn estructurados con un solo perfil y por especialidades. La Escuela Superior de Formacion

Artistica Publica “Condorcunca” otor a a quienes terminan los estudios preparatorios la constancia
q

de estudios,

TITuLo v
PERSONAL ACADEMICO
CAPITULO |
DE LA FUNCION DOCENTE

Articulo 642.- La docencia en |a Escuela Superior de Formacion Artistica Publica
carrera publica reconocida por la constitucidn y las normas que la rigen.

Articulo 65¢2.

“Condorcunca” es

- El personal docente a cargo de la ensefianza-aprendizaje de los estudiantes de Ia
Carrera de Educacion Artistica Especialidad Musica y de los educandos de Estudios Preparatorios
FOTEM y FOBAS. Es inherente a su cargo el desarrollo de las funciones académicas, investigacion,
la ensefianza, proyeccién a la comunidad, capacitacion permanente y la produccién intelectual.

Articulo 662.- Le son aplicables Jas normas que rigen al docente de rango universitario en cuanto le

competen de acuerdo a la autonomia académica, el presente Estatuto, el Reglamento Institucional
y demas disposiciones que fueran aplicables.

CAPITULO Il

DEL EJERCICIO DE LA DOCENCIA

Articulo 672.- Los docentes ejercen su funcion de acuerdo a los Fines y Principios de la Institucion.

Es el agente del proceso educativo, tiene como misién contribuir eficazmente a la formacién de los
estudiantes en todas las dimensiones del desarrollo humano.

Articulo 682.- Los docentes son profesionales con nivel académico actualizado,

responsabilidad,
ética profesional, liderazgo y visién de futuro, capaces de tomar decisiones, resol

ver problemas y
nstante cambio,
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Articulo 699.- Parz e] ejercicio de la docencia en la institucién de Ia Carrera de Educacién Artistica
Especialidad Musica Y para el programa de estudios Preparatorios, es necesario poseer grado

Articulo 702.- Para |os efectos del presente Estatuto, se considera titulo profesional al titulo
profesional universitario, otorgado por la Universidad, reconocido vy registrado en |a SUNEDU.
Asimismo, los Grados Académicos de Maestro y/o Doctor otorgados por las Universidades del pais,
reconocidos y registrados en |a SUNEDU.

CAPITULO 1
DEL REGIMEN LABORAL

Articulo 722.- Los docentes pueden ser:
a) Nombrados
b) Contratados: a Tiempo Completo y por Bolsa de Horas

Articulo 74¢- F| docente contratado puede ser:
a) A tiempo completo el que dedica al trabajo institucional a un tiempo de 40 horas
semanales.
b) A tiempo parcial el que dedica a labores de ensefianza un tiempo no superior a 16 horas
semanales.
CAPITULO IV

DEL INGRESO A LA DOCENCIA, PROMOCIONES

Articulo 75.- La admisién a la carrera docente es por concurso publico de méritos. Tiene como base

Para ejercer la docencia Se requiere:
a) Titulo profesional;
b) Experiencia docente no menor de tres afios;
€) No registrar antecedentes penales, judiciales, ni haber sido sancionado
administrativamente, y;

d) Otros que determine el Reglamento Institucional.

Articulo 762.- En los procesos de concurso de un docente o administrativo no pueden participar los

parientes hasta e| grado de afinidad o Cuarto grado de consanguinidad.
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CAPiTULO V
DE LAS FUNCIONES
Articulo 782.- son funciones del docente de la Escuela Superior de Formacién Artistica Publica
“Condorcunca”:

a) Planificar, organizar, ejecutar

b) Ejercerla docencia con responsabilidad, é
€) Asesorar Y supervisar la practica pr

e-profesional.
d) Promover Y participar en proyectos

y/o profesional.

8) Participaren|a elaboracidn dej Proyecto Educativo Institucional
(PAT), Reglamento Institucional (RI1),
Curricular (art. 40, Ley 30220), y los sila
Impartir formacién académica, hy
reflexivo utilizando entre otros los
i) Cumplir con Ia Ley,

(PEI), Plan Anual de Trabajo
Proyecto Curricular Institucional (PCI) y/o Disefio
bos.
manistica y profesional con sentido criti
avances de Ia tecnologia;
el Estatuto y dem4s nhormas y disposici

Co, creativo y

en las oficinas corre

spondientes dentro de |os plazos establecidos:
k) Perfeccionar consta

ntemente sy Capacidad artistica y académica.
1) Mantener una conducta di

trabajadores no docentes,
m) Contribuira mantener la dignidad

gna y de respeto mutuo entre docentes, estudiantes y

y el prestigio de |a Escuela Superior de Formacién Publica

“Condorcunca", asi como la realizacién de sus fines y principios.

n) Respetar las jerarquias y los procedimientos establecidos en e| Estatuto y demds normas
internas;

0) Contribuir a las actividades de Promocion musical,

artistica y extension cultural
Programadas por la Escuela S

uperior de Formacién Artistica Py
del patrimonio cultural y bie
, reuniones, ac
oficialmente por la institucién; ¥

nes de la Escuela;
tos académicos Y otros a los que sea convocado
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r) Ejercer la citedra con libertad d

. —
€ Pensamiento y respeto 3 Jas discrepancias.
s) Cumplir con las normas internas

dictadas por los organos Competentes.

CAPITULO VI
DE LOS DERECHOS
Articulo 792.- son derechos del personal docente de |3 Escuela Superior de Formacién Artistica

2 Publica “Condorcunca”:

:; e a) Recibir un trato digno adecuado, respetando la equidad de género
. ;:“‘;‘" b) Hacer uso de todos los S€rvicios, instalaciones y demds lugares de la institucion
:-_ éés €) Hacer uso de Permisos, licencias, segun disposiciones legales vigentes
il !

técnicos Pedagdgicos, firma de actas,

i} Tener derecho a sindicalizarse, si considera lo conveniente.

k) Tener derecho a elegiry ser elegido mediante sufragio directo, secreto y universal para ser
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Constituya ejemplo para el conjl.ato_ d:-tgt;j;i?rg.
Esté orientado a cultivar valores éticos y sociales.
Redunde en beneficio de |3 Institucion.

Mejore la imagen de |a Institucion,

o0 ow

Articulo 812.- Se consideran faltas disciplinarias del personal docente las siguientes:

FALTAS LEVES:

educativa.
€. Unaconducta disruptiva aislada, siempre que no sea reiterativa.

FALTAS GRAVES:

a. la desobediencia, cuando vayan acompafiados de actitudes, o expresiones insultantes,
despectivas, desafiantes o amenazadoras.

b. Los insultos o amenazas, asi como los gestos o actitudes que puedan interpretarse
inequivocamente como intentos o amenazas de agresion.

€. laalteracién del orden.

d. Ladiscriminacién en general.

pedagdgicos: silabos, registro de notas, informes y otros que se soliciten.
8. Dedicarse a labores ajenas a las funciones encomendadas durante su Jornada de trabajo.
h. Hacer propaganda, proselitismo o promover reuniones no autorizadas, dentro del Centro de

i.  Cometer actos contrarios al orden, la moral y las buenas costumbres.

- Sustituir a otro trabajador para e| registro de ingreso y salida de la Institucidn.

k. Las inasistencias injustificadas a sus labores académicas.

I. Abandonar el puesto de trabajo en horas de labor sin autorizacién ni justificacion alguna.

m. Emplear a los alumnos para servicios personales.

n. Fomentar escéndalo de palabra u obra delante de la comunidad educativa.

0. Simular reiteradas enfermedades.

P.  Sacar fuera de la institucién los materiales, herramientas, mobiliario, maquinas u otros objetos
sin autorizacién.

q. Registrar o firmar indebidamente la tarjeta diaria de asistencias.

r. Alterar, retirar y/o hacer desaparecer Ia tarjeta diaria de asistencia.

S.  Incumplir el Reglamento interno Institucional y otras normas que es de competencia
institucional.
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U.  Sorprender a la autoridad Por presentar jornada laboral con menor cantidad de horas de
acuerdo a las normas vigentes.

V. Se considerg abandono: salir
registrar en tarjeta en caso dea
socio educativa,

de la institucign sin autorizacign y/o p

apeleta de salida; sin
ctividades de Planificacién Y evaluacién ¢

urricular, y Promocién

W.  Salir del aula en la hora de clase tedrica y/0 practica (no desarrollar la sesién de aprendizaje),
a FALTAS Muy GRAVES;
ja a. Los actos explicitos de indisciplina o Insubordinacign
;.;.g b. las expresiones gravemente ofensivas Por escrito o Por medios informaticos audiovisuales o
~ii; de telefonia.
9} § i % . ]
:;:-F; Las vejaciones © humillaciones.

C

d. El acoso sexual.

€. Llaagresion fisica,
7

La incitacién 5 actuaciones muy perjudiciales para la salud
posesioén y/o comercio de drogas y bebidas a!cohélicas}.
8. Provocaro involucrarse en altercados.
h. Cometer intencionalmente ac
i. La alteracion del orden,
I la Suplantacién de perso

y laintegridad personal (el consumo,

técnico Pedagégicos.
Proporcionar informacién falsa
Pre

Para su carpeta Personal o adulterar dic
sentarse 3 trabajar en esta

ha informacién,
do de embriaguez o bajo Ia influencia

28

et
=)
el
=
=)
)
=%
-t
=t
-




"ESTATUTO DE LA ESCUELA SUPERIOR DE
FORMACION ARTISTICA PU BLICA
“CONDORCUNCA”

]

Codigo : DG-DG-01.01
Version : 02
Fecha :13-08-2022

TiTULO viI

ESTUDIANTES
CAPITULO |

vacantes de ingreso, previa evaluacién de sus recursos, infraestructura, curriculo, servicios
académicos y de acuerdo con el presupuesto anual institucional.

Articulo 852.- La admisién a la Escuela Superior de Formacion Artistica Piblica “Condorcunca” se
realiza mediante concurso piblico,

previa definicién de vacantes y maximo una vez por afo
académico dependiendo de la dispo

nibilidad Presupuestal. El concurso consta de un examen de

la aceptacion y el compromiso de las normas que rigen a
la Escuela Superior de Formacién Artistica Pdblica “Condorcunca”. Cada carrera determina los
intereses vocacionales, aptitudinales, caracteristicas particulares Y necesidades de |a formacion
musical que se precisan en el Reglamento Académico respectivo.

Articulo 87¢.-as normas especificas sobre el proceso de admision

5N, asi como los requisitos y procedimientos para la graduacién y titulacion
Se precisan en el Reglamento Institucional y el Reglamento de Grados y Titulos.

’

Articulo 88¢.- F| estudiante solicitarg reserva de matricula POr razones de trabajo o de otra
naturaleza debidamente sustentada, los cuales no excederan de tres (3) afios consecutivos o}
alternos, debiendo precisarse en el Reglamento Institucional de ESFA. Pib. “ “. Segun el Articulo
972 de la Ley 30220 “Son estudiantes universitarios de pregrado quienes, habij
estudios de educacién secundaria, han aprobado el proceso de admision a |
alcanzado vacante Y s€ encuentran matriculados en ella.”

endo concluido los
a universidad, han

29
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CAPITULO 11
DE LO DEBERES

Articulo 90¢.- son deberes de los es
“Condorcunca”:

a) Respetarla Constitucién Politica del Perti y el estado de derecho.
b) Aprobar las materias correspondientes al periodo lectivo que cursan.

€)  Cumplir con las normas internas de Ia institucion,

d) Respetar los derechos de |os miembros de |3 comunidad educativa y el principio de autoridad.
e) Respetarla autonomiay Ia inviolabilidad de [as instalaciones.

f)  Usarlas instalaciones de| centro de estudios exclusivamente para los fines educativos.

8) Respetarla democracia, practicar la

tolerancia, cuidar los bienes de Ia institucion y rechazar Ja
violencia.

P) Contribuir al prestigio de |Ia Institucién y 3 |3 realizaciéon de sys fines, cultivando y

acrecentando su saber cientifico, tecnoldgico y musical.

q) Asistir puntualmente a sus clases teéricas Yy practicas; asj €omo, participar en las actividades

de promocién Y proyeccion musical organizados por [a Institucidn.

r) Aprobar las asignaturas correspondientes a| periodo lectivo, caso contrario perdera |a
gratuidad de Ia ensefianza.

Escuela cuando sean elegidos.
t)  Cumplir con las demads obligaciones académicas de formacién profesional, de investigacién y

de servicio a la comunidad sefialadas en ef régimen académico;

30




ESTATUTO DE LA ESCUELA SUPERIOR DE
FORMACION ARTISTICA PUBLICA
“CONDORCUNCA”

Cédigo :DG-DG-01.01 |
Version : 02

Fecha :13-08-2022

Pagina :31de39

e ]

Contribuir a la conservacion de los bienes Y materiales de |a

nstitucién;
V) Respetar los derechos de los miembros de la comunidad institucional.
CAPITULO 111
DE LOS DERECHOS

Articulo 912.- Son derechos de los estudiantes:

€) Participar en el proceso de evaluacién a os
Peérmanencia, promocién o separacion,

d) Expresar libremente sus ideas Y No ser sancionados por ellas.

€) Recibir estimulos y distinciones por h

y de bienestar estudiantil. ‘

g) Utilizar los servicios académicos, de investigacion
la institucion.

Artistica P(iblica “Condorcunca”
ultimos afios de estudio, para la elaboracién de Ia tesis
profesionales.

i) Los estudiantes tienen derecho de elegiry a ser elegidos como representantes del tercio

estudiantil en las instancias de gobierno: Consejo Institucional conforme lo establece en e|
presente Estatuto.,

como representante en el Consejo Educativo i
institucidn, pertenecer al tercio superior de

31
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matriculado.
Articulo 95¢2.- [os graduados o titulad
institucion no son elegibles para |a representacion estudiantil.

Articulo 962.- Los graduados de la ESFA. PUB. “c”
Yy padrones de |a Institucién y son convocados pa

CAPITULO IV
DE LAS SANCIONES

Articulo 982- | a5 sanciones son amon

estacion verbal o escrita, suspension Y separacion definitiva
en aplicacién de las normas vigentes.

Articulo 992, 5 Suspension y separacién se aplican des

Articulo 1002.-g| estudiante sancionado tendrs derecho 3 interponer |Jos recursos de
reconsideracién o de apelacion ante e| Director General Sl es apelacién lo resuelve gl Consejo
Directivo, si es revision lo resuelve el Consejo Institucional en altima instancia
De acuerdo a Ia Ley N2 29394 considera: “|os eéstudiantes que incumplan sys deberes son
sometidos a proceso administrativo o disciplinario, de acuerdo con el reglamento de [a presente
Ley y los estatutos de su institucion, segun sea el caso.”

TiTuLo vin

GRADUADOS

Articulo 1012.-s0n graduados y/o titulados de
“Condorcunca” quienes, habiendo terminado |
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TITULO Ix

PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIO

principios:

a) lgualdad de oportunidades;

b) Estabilidad laboral de acuerdo 3 Le
normas vigentes; Y,

€) Remuneracién justa y equitativa.

Y, siempre y cuando esté dispuesto por el gobierno y

Articulo 105e.-f| Personal administrativo d
“Condorcunca”

complementarias).

Articulo 1069,
estimulos, po
directamente

- El personal administrativo que trabaja en la ESFA. Pib.
r el ejercicio de acciones excepcionales 0 de calidad ext
con sus funciones o con las actividades institucionales que

“C”, se harj acreedor a
raordinaria, relacionadas
se desarrollen, E| Jefe de

Constituya ejemplo para el conjunto de trabajadores,
b. Esté orientado a cultivar valores éticos Y sociales.
. Redunde en beneficio de la Institucién.
d

Mejore la imagen de |a Institucion.
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respectivo foto check.

h. las inasistencias injustificadas.

i.  Abandonar e puesto de trabajo en horas de labor Sin autorizacién ni Justificacion alguna
Fomentar escandalo de palabra u obra delante de |os educandos docentes y otros
trabajadores.

i+ Simular reiteradas enfermedades,
k. Sacar fuera de la institucién Jos materiales, herramientas, mobiliario, maquinas u otros objetos
sin autorizacién.
I Registraro firmar indebidamente [a tarjeta diaria de asistencias.
m. Alterar, retirar y/o hacer desaparecer |3 tarjeta diaria de asistencia.
n. Alterar, retirar e reloj digital o mecanico.
0. Incumplir el Reglamento interno Institucional Y otras normas que es de competencia
institucional.

Articulo 108¢2.- se consideran faltas disciplinarias de| Personal administrativo |as siguientes:

FALTAS LEVES:
a.  lafalta injustifi

cada de puntualidad o de asistencia a sus labores.
b. Las actitudes,

gestos o palabras desconsideradas contra los miembros de la comunidad

educativa.

€. Unaconducta disruptiva aislada, siempre que no sea reiterativa.

FALTAS GRAVES:

a la desobediencia, cuando vayan acompafiados de actitudes, o expresiones insultantes,
despectivas, desafiantes o amenazadoras,

b. Los insultos O amenazas, asi como

los gestos o actitudes que Puedan interpretarse como
intentos o0 amenazas de agresion.

La alteracién del orden,
La discriminacion en general.

Trabajo.

Cometer actos contrarios al ord
Sustituir a otro trabajador
Alterar, retirar el reloj digi

en, la moral y Jas buenas costumbres,
para el registro de ingreso
tal o mecanico.

Las inasistencias injustificadas a

Abandonar el puesto de trabajo
F

y salida de Ia Institucion.

sus labores académicas.

en horas

de labor sin autorizacion ni justifi
omentar escandalo de palabra u obra de

cacion alguna,
lante de I3 comunidad educativa.
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Articulo 110e.- |3 condena
administrativo |leva consigoa |
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Simular reiteradas enfermedades. s oo S
Sacar fuera de |a institucion los ma

teriales, herramientas,
sin autorizacién,

9. Registrar o firmar indebidamente |a tarjeta diaria de asistencias.
5. Incumplir e} Reglamento interno Institucional y otras normas que es de competencia
institucional,
t.  Seconsidera abandono: salir de la institucién sin autorizacion y/o Papeleta de salida
FALTAS Muy GRAVES:
8.  Los actos explicitos de indisciplina o insubordinacion.
b. lLas expresiones gravemente ofensivas, por escrito o por medios informaticos, audiovisuales o
de telefonia.
€. Las vejaciones o humillaciones,
d. Elacoso sexual.
€. Llaagresion fisica.
f.  Laincitacién aactuaciones muy perjudiciales para |a saludyla integridad personal (el consumo,
POsesion y/o comercio de drogas y bebidas alcohdlicas).
g Provocaro involucrarse en altercados.
h.  Cometer intencionalmente actos que causen desperfectos en instalaciones de |a Institucion
i La alteracién del orden,
La suplantacién de personalidad y la firma en actos y documentos oficiales

Amonestacién verbal por parte del Director General
Amonestacion escrita por
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TITULO X

EXTENSION Y PROYECCION INSTITUCIONAL

Articulo 1112.- Es una unidad operativa de apoyo responsable de llevar a cabo las acciones de
proyeccion institucional. Realiza los servicios de extension artistica Y pedagogica, la organizacién de
eventos académicos, artisticos, culturales, cientificos y sociales a favor de la comunidad.

Articulo 1122.- La oficina de extension y proyeccién institucional (Jefatura del Area de Formacion
en Servicio), difunde la cultura académica, cientifica y artistica a través de:

a) El Coro Polifénico

b) Banda Sinfénica

€) Orquesta de Camara

d) Estudiantina

e) Otras formas de representacion

nacional e internacional actual, a través de producciones artisticas y culturales. La extensién
cultural artistica comprende: Actividades artisticas de musica, danza folclérica, teatro y sus
variantes; difusion de investigaciones, convenios culturales e implementacion de medios y
materiales.

Articulo 114¢2.- E| Jefe de| Area de Formacién en Servicio ests a cargo de Extension y Proyeccion
Institucional y sus funciones entre otras son:
a) Elaborar el plan anual de extensién y proyeccion institucional;
b) Promover y difundir la politica académica, cultural, cientifica y artistica de nuestra
institucion.

TITuLo X1
CALIDAD Y ACREDITACION

Articulo 1152.- El Jefe del Area de la Unidad Académica cumple labores referentes a la calidad y
acreditacion, es una unidad de apoyo, encargado de aplicar los procedimientos adecuados para
proveer y ejecutar las mediciones de |a calidad educativa y de acreditacion de la Escuela. Su
conformacion, sus funciones y atribuciones estan establecido en el Reglamento Institucional.

TITULO X1
BIENESTAR INSTITUCIONAL

Articulo 116.- La Escuela Superior de Formacién Artistica Publica “Condorcunca”, ests a cargo del
Jefe del Area de Formacion en Servicio, ofrece a sus miembros y servidores dentro de sus
posibilidades, programas Yy servicio de bienestar general, en los campos de salud, bienestar social,
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TITULO X
REGIMEN ECONOMICO
£ CAPITULO |
« ,i_ DEL PATRIMONIO Y RECURSOS ECONOMICOS
| e

Articulo 1172.- pe |os bienes y rentas
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Articulo 1182.- Son récursos econémicos de |a Escuela Superior de Formacién Artistica Publica
“Condorcunca”:

a) Las asignaciones Provenientes del tesoro publico;
b) Los ingresos Por conceptos de leyes especiales;
¢) Losingresos provenientes d

@ convenios y/o donaciones;
d) Los ingresos propios;

: e) Otros que por ley le sean asignados,
Articulo 1192.-pe |3 disposicién de los bienes de Ia Escuela Superior de Formacién Artistica

| Publica “Condorcunca”:
- La Escuela Superior de Formacién Artistica Publica ’Condorcunca", puede enajenar sus bienes de
=] acuerdo a la ley en estricto cumplimiento de sus planes de desarrollo Los recursos que por este
— concepto se generen, solo podran aplicarse a |a inversién Permanente y/o para mejorar |a
— Capacidad de infraestructura.
- Articulo 1202.- De Jos bienes y fondos provenientes de terceros:

= Los bienes y fondos Provenientes de donaciones herencias y legados quedan sujetos a la voluntad
-2 del donante o Causante, siempre que no atenten contra la autonomia de la Escuela Superior de
- Formacién Artistica Publica “Condorcunca”. Dichos ingresos podran ser utilizados de acuerdo con
- las prioridades de la ESFA. Pub. i & establecidas por el Consejo Directivo, previo dictamen de|
-y organo competente.
- Articulo 1212 - par, realizar la enajenacion de los bienes inmuebles Y muebles, maquinarias,
=S €quipos y materiales, se solicita opinidn al Consejo Directivo
=
-
- 37
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Articulo 128¢.- (5 Escuela Su

Prioritariamente con la SUNEDU de acuerdo a la Ley 30220 Y con el MINEDU de acy
29394,
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Articulo 1222.- pe las Actividades Productivas:

La ESFA. Pab. “c”, puede establecer actividades dedicados a |3 produccién de bienes econdmicos y
a la prestacién de icios, si

iva, gastos por Propaganda, dtiles de
escritorio, por indumentaria Y otros previstos en el reglamento, el monto que queda se distribuira

de las utilidades generadas es recurso propio de la Escuela Superior

de Formacion Artistica Piblica “Condorcunca” y el 50% ser3 destinado a |a compra de instrumentos
O repuestos.

Articulo 123.- De Jos servicios de Seguridad Social:

Articulo 1242.- pej presupuesto:

El presupuesto forma parte del Plan
Formacién Artistica Publica
Capacitaciones, drea de
infraestructura

anual de funcionamiento y desarrollo de Ia Es

“Condorcunca”, debiendo distribuirse equitativamente para
investigacion, actividades de Proyeccion  social,
» Mantenimiento tanto de |a i

cuela Superior de

administrativa,

CAPITULO Il

DE LA EXONERACION DE TRIBUTOS
Articulo 1252 - |5 Escuela Su

perior de Formacién Artistica Publica “Condorcunca”
de todo tributo fiscal o munij

. esta exonerada
Cipal creado o por crearse,

Articulo 1262.- 5 Escuela goza de franquicia

postal y telegrafica nacional o internacional y las
actividades culturales, artisticas y deportivas qu

e ella organiza estan excluidas de todo impuesto.

Articulo 1272.- |3 Escuela Superior de Formacién Artistica Publica

“Condorcunca”, ests exonerada
de los tributos a Ia importacién de los bienes necesarios para el cu

mplimiento de sus fines.

TITULO XIv

RELACIONES CON OTRAS INSTITUCIONES

perior de Formacién Artistica Publica “Condorcunca”, se relaciona

erdo a la Ley
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ved

, Universidades
ONGs, mediante alianzas,

» instituciones publicas o privadas

’

nacionales como internacionales,
reciprocidad.

EROGATORIAS
de Formacién Artistica Publica "Condorcunca”,
onsiderando las disposiciones establecidas po

Primera.- L3 Escuela Superior

= Segunda.- Los estudiantes que han concluido sus estudios profesionales antes dela pPromulgacién
'-2?‘-, : del Estatuto 2012 de la Escuela Superior de Formacién Artistica Publica Condorcunca”, se Sujetan
; ig 8- Para la obtencién de Sus grados y titulos al Reglamento correspondiente al Plan de Estudios con el
: \?E? Que estudiaron, por tener derechos ya adquiridos: 3 €xcepcion, de log estudiantes que Ingresaron
: }gf el 2016, se rigen por el art. 450 Inciso 45.1 que es de aplicacion obligatoria dispuesto en |a ley
Sipt 30220

Do
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